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Aanleiding

In de bestuursvergadering van 8 september 2022 spraken bestuursleden over het aanbrengen van
focus. In dit document wordt de focus voor het jaar 2023 beschreven. Bedoeld om enig houvast aan
te hebben en op terug te kunnen vallen in gesprekken met elkaar over wat prioriteit heeft in de
activiteiten van leden, bestuur, dagelijks bestuur en programmateam.

Doel van de Associatie Wijkteams
Het doel is en blijft:
1. Samen leren, uitwisselen en doorontwikkelen (= de slogan van de Associatie).
2. Landelijk de stem van wijkteams laten horen.
Het eerste doel is het primaire doel van de Associatie Wijkteams. De Associatie Wijkteams houdt zich
selectief bezig met beleidsbeinvloeding.

Werken aan 3 maatschappelijke opgaven
In 2022 zijn leden van de Associatie Wijkteams steeds meer gaan uitdragen dat wijkteams (samen
met anderen) werken aan drie maatschappelijke opgaven. Het gaat om:

1. Bestaanszekerheid

2. Kansengelijkheid

3. Veiligheid
In het centraal stellen van deze maatschappelijke opgaven zien we dat Uitvoeringsagenda 2022-2024
(waarin de Associatie Wijkteams 8 thema’s centraal stelt?) zich doorontwikkelt. Een
Uitvoeringsagenda in uitvoering dus!

Focus
De Associatie Wijkteams focust zich in 2023 inhoudelijk op:
e Werken aan de maatschappelijke opgave veiligheid.
o De ontwikkeling van stevige lokale teams ondersteunen.
e De waarde van wijkteams zichtbaar maken.
De thema’s in de Uitvoeringagenda komen aan bod in het licht van deze drie focuspunten.

Voor wat betreft de basisorganisatie van de Associatie Wijkteams focussen we in 2023 op:
e Hetverbeteren van de website
e Het aanscherpen van de planning en control processen (incl. subsidieaanvraag en -
verantwoording)
e Het maken van heldere afspraken tussen (dagelijks) bestuur en programmateam.

Deze focuspunten vertalen zich in allerlei activiteiten. Activiteiten van leden, van het bestuur, van het
dagelijks bestuur en van het programmateam.

11. vakmanschap. 2. Veiligheid. 3. Zichtbaar maken van de waarde van wijkteams. 4. Versterken sociale basis.
5. Bestaanszekerheid. 6. Samenwerking met volwassen ggz. 7. Wijkteams en onderwijs. 8. Lobby voor
transformatie.
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