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Nieuwsbrief Associatie Wijkteams 
Maart 2025 

 

Nieuws vanuit de Associatie 

 Leer- en inspiratiesessie op 12 maart  

Op woensdag 12 maart organiseren we ’s ochtends in Utrecht een Leer- en inspiratiesessie 

(voorheen: Leernetwerkbijeenkomst). In deze sessie voor leden en partners delen we kennis 

en inspiratie rondom het samenwerken aan maatschappelijke opgaven. Het zijn momenten 

om op te laden, je netwerk uit te breiden en jezelf aan te scherpen. Socioloog Josien Arts van 

de Universiteit van Amsterdam is uitgenodigd als gastspreker. Verder gaan we ook 

speeddaten. Klik hier voor meer details en meld je uiterlijk 10 maart aan via deze link!  

 Themabijeenkomst ‘Samen leren vanuit ambitie’ 

Op donderdag 13 februari kwamen zo’n 30 

personen online bijeen voor een 

themabijeenkomst over ‘Samen leren vanuit 

ambitie’. Doel was om elkaar als leden weer te 

zien of te leren kennen, de resultaten van de 

vragenlijst ‘Hoe werken onze wijkteams?’ te 

bespreken én om voor het eerst te oefenen met 

het delen van verhalen in het Vertelpunt lokale 

teams. In bijlage 2 vind je een verslag van de 

sessie en in bijlage 3 vind je de presentatie over 

de eerste resultaten van de vragenlijst. 

 Denk mee over de brede opdracht van een lokaal team! 

Alle lokale teams in Nederland hebben inhoudelijk een vergelijkbare opdracht, als basis van 

het werk dat ze doen voor inwoners en wijken. Leden van de Associatie hebben dat de 

afgelopen jaren met elkaar 

opgeschreven in een iteratief proces, 

vanuit een gedeelde maatschappelijke 

urgentie om die opdracht helder te 

formuleren. Deze opdrachtformulering 

kun je gebruiken in jouw interne en 

externe gesprekken. Om de 

opdrachtformulering weer naar een 

volgende versie te brengen hebben we 

vorig jaar een pagina op de website 

ingericht, waar iedereen feedback kan 

geven. Alle feedback wordt in het 

voorjaar op een rij gezet door het programmateam en op verschillende plekken gedeeld om 

te kunnen wegen (zowel met leden als niet-leden). Heb jij feedback? Op deze pagina vind je 

de opdrachtformulering en kun je laten weten wat jij ervan vindt!  

 Stevige lokale teams in de praktijk: WIJ Groningen 

In de nieuwsbrief van de Hervormingsagenda Jeugd wordt WIJ Groningen uitgelicht als 

voorbeeld van een stevig lokaal team. Via dit linkje lees je hoe WIJ Groningen – lid van de 

Associatie – zorgt voor minder bureaucratie en meer impact. Meer inspiratie nodig? Kom 

https://associatiewijkteams.nl/aw/wp-content/uploads/2025/02/Uitnodiging-leer-en-inspiratiesessie-12032025.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfj0vO6F_Drsx25KdqNI82qS_djG4WErRlb5BU0kv7FR4LFGA/viewform?usp=header
https://associatiewijkteams.nl/denk-mee/
https://www.voordejeugdenhetgezin.nl/actueel/weblog/praktijkvoorbeeld/2025/innovatieve-aanpak-van-wij-groningen-minder-bureaucratie-meer-impact
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gerust een keer kijken, zegt Geth Kuin (directeur Innovatie en Ontwikkeling van WIJ 

Groningen)! 

 

Ontwikkelingen in het land  

 Afgelopen dinsdag 4 maart gingen de leden die actief zijn in ‘Team Hervormingsagenda’ en 

‘Team Toekomstscenario' met elkaar om de tafel om te reflecteren op de vraag of we – 

vooral op landelijk niveau – de juiste stappen zetten in het (leren) beïnvloeden vanuit het 

praktijkperspectief van lokale teams. We zijn blij met onze gezamenlijke taal, die raakt en 

verbindt, en waarbij we altijd denken vanuit de leefwereld van de inwoner. Tegelijkertijd zien 

we kansen om als teams en leden onderling nog beter op elkaar aan te sluiten, de 0-100-

insteek vast te houden en ons steeds af te vragen: dragen we bij aan een betere wereld? Dit 

vraagt om echt contact van mens tot mens en nieuwsgierigheid naar elkaars perspectief. 

Begrijpt de ander wat lokale teams zijn en wat hen drijft? En begrijpen wij de ander? Die 

contacten willen we, zowel intern als extern, verder versterken.  

 Hervormingsagenda Jeugd 

o De Werkpakketten ondersteuningslijn 

Stevige Lokale Teams (VNG) zijn klaar 

voor gebruik! De werkpakketten bieden 

concrete handvatten voor zowel 

opdrachtgevers als opdrachtnemers van 

lokale teams. Ze helpen bij vragen zoals: 

Hoe zet je een goede lokale context neer 

die past bij de maatschappelijke opgave van een bepaald gebied? Hoe zorg je voor de 

passende organisatie voor professionals, zodat zij kunnen doen wat nodig is? En hoe 

stimuleer je netwerksamenwerking in een gebied zodat je met lokale teams maar ook 

andere partners werkt aan een prettige en uitdagende leefomgeving waarin 

kinderen, jongeren en volwassenen ertoe doen en zich kunnen ontwikkelen?  

De werkpakketten zijn ontwikkeld door de ondersteuningslijn stevige lokale teams 

(VNG). Diverse leden van de Associatie hebben hieraan meegewerkt, samen met het 

NJi, Movisie en IPW. Ze sluiten aan bij de opgaven van de Hervormingsagenda Jeugd 

en bij de basis voor het Toekomstscenario kind- en gezinsbescherming.  

Bekijk de werkpakketten hier. Meer weten over ondersteuningsmogelijkheden? Klik 

hier. 

Wil je meer leren over het gebruik van de werkpakketten? De VNG organiseert een 

webinar op maandag 31 maart, van 10:00 tot 11:00 uur. Aanmelden? Stuur een mail 

naar: stevigelokaleteams@vng.nl.  

o In het rapport ‘Groeipijn’ beschrijft de Commissie van Deskundigen Rijk|VNG 

Hervormingsagenda Jeugd (de Deskundigencommissie) haar eerste advies over de 

Hervormingsagenda Jeugd. De commissie heeft tot taak “onafhankelijk zwaarwegend 

advies uit te brengen aan partijen over de uitvoering van de maatregelen en de 

gepleegde inspanningen uit de Hervormingsagenda Jeugd, mede in relatie tot de 

uitgavenontwikkeling”. De Deskundigencommissie ging met verschillende partijen in 

gesprek om tot haar aanbevelingen te komen. In november 2024 vond ook een 

gesprek plaats met leden van de Associatie Wijkteams. Ter voorbereiding op het 

gesprek deelden de leden van de Associatie een position paper met de 

Deskundigencommissie. Dat document kun je hier lezen. 

 

https://vng.nl/nieuws/werkpakketten-stevige-lokale-teams-beschikbaar
https://vng.nl/sites/default/files/2024-04/stevige-lokale-teams.pdf
mailto:stevigelokaleteams@vng.nl
https://open.overheid.nl/documenten/749943b7-18be-4b0d-9dd7-7a8f33b9b084/file
https://associatiewijkteams.nl/aw/wp-content/uploads/2025/02/Position-paper-AW-tbv-deskundigencommissie-HA.pdf
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 Toekomstscenario kind- en gezinsbescherming 

o Het programma Toekomstscenario kind- en gezinsbescherming heeft het Werkpakket 

Werken aan Veiligheid ontwikkeld. Het is een hulpmiddel voor gemeenten en 

uitvoeringsorganisaties om binnen de huidige wet- en regelgeving te komen tot een 

passende opdracht aan het lokale team gericht op het werken aan veiligheid. Volg 

deze link voor meer informatie en de verschillende documenten. Het werkpakket 

sluit aan op de door de Ondersteuningslijn Stevige lokale teams 

ontwikkelde werkpakketten die gericht zijn op de basis van een stevig lokaal team (zie 

het nieuwsbericht hierboven). 

o De ontwikkelgroep leren zoekt iemand uit een wijkteam die een hart heeft voor 

leren en ontwikkelen. Wil je met anderen (zoals teamleiders en 

gedragswetenschappers uit proeftuinen en partnerorganisaties) werken aan (een 

visie op) leren in de kind- en gezinsbescherming (0-100) en hoe dat op alle lagen te 

stimuleren? En kun je aansluiten op 10 april, 26 juni, 25 september en 13 november 

van 10.00 tot 12.30 uur in Utrecht? Stuur een berichtje bij interesse of voor meer info 

naar Jolanda Spoelstra (j.spoelstra@associatiewijkteams.nl). 

o In de vorige nieuwsbrief deelden we dat er gewerkt wordt aan een ‘Handelingskader 

voor professionals van lokale teams en regionale veiligheidsteams’. Binnenkort start 

een werkgroep die zich in het licht van dit handelingskader bezighoudt met de 

zogenoemde Module vakkennis. Binnen die module zijn er 4 thema’s geformuleerd 

en bij elk thema vinden er plusminus 4 bijeenkomsten plaats. Het gaat om de 

thema’s: 1. vormen van geweld en gezinsprofielen, 2. specifieke doelgroepen, 3. 

domeinoverstijgende samenwerking volwassenproblematiek, 4. 

samenwerkingsvaardigheden. Wekt dit berichtje jouw nieuwsgierigheid en zou je 

willen bijdragen, laat het weten aan Jolanda Spoelstra 

(j.spoelstra@associatiewijkteams.nl). 

 

Oproepen 

 Save the date! 12 juni: Community Event KBL 
Op donderdag 12 juni organiseert het netwerk Kwaliteit en Blijvend Leren (KBL) de tweede 
editie van hun Community Event! Houd de tijd van 13:00 tot 19:00 uur (inclusief community 
diner) alvast vrij in je agenda. De exacte tijden, locatie en het programma deelt KBL op een 
later moment. De aftermovie van de eerste editie bekijk je hier. En via deze link kun je je 
aanmelden voor de nieuwsbrief van KBL om op de hoogte te blijven over 12 juni! 

 Hulp gezocht bij onderzoek Luister! 
De Universiteit Utrecht vraagt jouw hulp bij het 
onderzoek Luister!, waarin juristen en pedagogen de 
stem en rol van jongeren rondom scheiding 
onderzoeken. Er wordt onderzocht of en hoe jongeren 
meepraten over kleine en grote beslissingen – thuis, bij 
een mediator of in de rechtbank – en hoe zij én hun 
ouders dit ervaren. Er wordt hierbij samengewerkt met 
verschillende partners, zoals Villa Pinedo, KIES, NJi, MfN 
en vFAS. Het is voor het onderzoek belangrijk om een 
grote en diverse groep gescheiden gezinnen te 
includeren. Specifiek zoeken ze jongeren (8-18 jaar) en 
ouders die nu of al eerder een scheiding meemaakten.  

 

https://www.voordejeugdenhetgezin.nl/toekomstscenario-kind-en-gezinsbescherming/nieuws/2025/03/06/werkpakket-werken-aan-veiligheid
mailto:j.spoelstra@associatiewijkteams.nl
mailto:j.spoelstra@associatiewijkteams.nl
https://www.kbl.nl/
https://www.youtube.com/watch?v=pvw4BhP1Fl0
https://www.kbl.nl/nieuwsbrief
https://www.uu.nl/onderzoek/luister
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Hoe jij als professional kunt helpen: 
1. Ken je jongeren en/of ouders die binnen de doelgroep vallen?  
Deel de online “Luister! Flyer voor gezinnen” of wijs hen op de website, Instagram of TikTok! 
2. Wil je op jouw praktijk/kantoor posters ophangen en flyers neerleggen?  
Mail naar luister@uu.nl voor een pakketje met materiaal! 
3. Heb je andere tips of wil je meer weten over het onderzoek? 
Stuur dan ook een bericht naar luister@uu.nl! 

 Webinar Toekomstgericht Werken: het Toekomstplan (VNG) 
Hoe kun je het toekomstplan vormgeven? Wat zijn ervaringen van andere gemeenten met 
het betrekken van zorgaanbieders? Welke randvoorwaarden moeten er op orde zijn vanuit de 
gemeente? Ben jij je aan het oriënteren op het werken met een toekomstplan (in lijn met de 
Hervormingsagenda Jeugd) of heb je juist al ervaring en deel je graag jouw praktijkinzichten 
via de chat: je bent van harte welkom bij het webinar ‘Toekomstgericht werken: het 
Toekomstplan’ dat georganiseerd wordt door het Landelijk Gemeentelijk Netwerk 16-27 (LGN 
16-27) op donderdag 27 maart. Lees meer en meld je aan via deze link! 

 Enquête onder signaleerders van mensenhandel 
Mensenhandel is een probleem dat voor veel mensen klinkt als iets wat zich ver van hen 
vandaan afspeelt. Toch zijn er naar schatting jaarlijks 5000 slachtoffers van mensenhandel in 
Nederland. Het Coördinatiecentrum tegen Mensenhandel (CoMensha) heeft aan Significant 
Public gevraagd om onderzoek te doen naar de kennis over (signalen van) mensenhandel 
onder drie groepen professionals die mensenhandel kunnen signaleren, waaronder 
medewerkers van sociale wijkteams. De enquête kun je hier vinden. Het invullen van de 
vragenlijst duurt ongeveer vijftien minuten. Heb je vragen of opmerkingen over het 
onderzoek? Dan kun je contact opnemen met Elis Maat (elis.maat@significant.nl) of Laurien 
van Eil (laurien.van.eil@significant.nl).  

 Lunchsessie Wijkteams Werken met Jeugd (Movisie) 
De tool “Praat niet over ons zonder ons” biedt 10 vuistregels die richting geven aan visie, 
beleid en uitvoering vanuit het jongerenperspectief. Op dinsdag 18 maart leer je van 12:00 
tot 12:30 uur hoe de tool helpt om de stem van jongeren centraal te stellen. Ontdek welke 
kernwaarden voor jongeren belangrijk zijn: wat moet er op orde zijn, hoe willen ze 
ondersteund worden, wie moet betrokken zijn en wanneer willen ze ondersteuning bieden? 
Meer informatie en aanmelden via deze link! 
 

Ander nieuws of tips 

 Notitie Schakel & Adviesraad Jeugd 

De Schakel & Adviesraad Jeugd beschrijft in haar notitie ‘Kostenbesparing door Preventie in 

het Jeugddomein’ welke vormen van preventie voor jeugd kosteneffectief zijn gebleken (en 

welke niet). De notitie vat daartoe op hoofdlijnen het wetenschappelijk onderzoek op dit 

gebied samen. Je leest de volledige notitie hier. 

 
 
We versturen deze nieuwsbrief elke twee maanden. Heb je input voor de nieuwsbrief, vragen, 
opmerkingen of tips? Stuur een mailtje naar ons op info@associatiewijkteams.nl.  
 
 
 

https://www.uu.nl/sites/default/files/Luister-flyer-voor-gezinnen.pdf
https://www.uu.nl/onderzoek/luister
https://www.instagram.com/luister_uu/
https://www.tiktok.com/@luister_uu
mailto:luister@uu.nl
mailto:luister@uu.nl
https://platform-sociaaldomein.nl/agenda/webinar-toekomstgericht-werken-het-toekomstplan
https://nl.eu.surveymonkey.com/r/nulmetingsignaleerders
mailto:elis.maat@significant.nl
mailto:laurien.van.eil@significant.nl
https://www.movisie.nl/publicatie/praat-niet-over-ons-zonder-ons
https://www.movisie.nl/agenda/lunchsessie-praat-niet-over-ons-zonder-ons
https://sarjeugd.nl/wp-content/uploads/2025/01/Kosteneffectiviteit-van-Preventie-SAR-Advies.pdf
mailto:info@associatiewijkteams.nl

